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Processo de Selecdo de Tutores para o Curso de Bacharelado em Administragdo Publica
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Res. 012/2008 CONSU
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EDITAL N.° 020/REITORIA/NEAD/11 de abril de 2013.

A Reitora da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, no uso de suas atribuicdes e na
forma do que dispbe o Projeto Pedagdgico aprovado no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONEP, da UFSJ, faz saber a todos quantos o presente edital virem ou dele
conhecimento tomarem que fara instaurar Processo de Selecdo de Tutores para atuar no
Curso de Bacharelado em Administracdo Publica, modalidade a distancia, com prazo de
atividades de Fevereiro a Dezembro de 2013. O curso é ofertado nos seguintes Polos de
Apoio Presencial dos estados de Minas Gerais e S&o Paulo: Itamonte (MG), Sete
Lagoas (MG), S&@o Jodo Del-Rei (MG), Barroso (MG), Franca (SP), Serrana (SP) e
Votorantim (SP).

Esses polos integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), sob a
coordenacdo da Diretoria de Educacdo a Distancia (DED), da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Ministério da Educacao
(MEC).

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Selecdo de Tutores sera executado pelo Nucleo de Educacédo a Distancia,
regido pelas regras estabelecidas neste documento e de acordo com os termos do artigo
1° da Resolucdo CD/FNDE/N° 08/2010, que altera os incisos de | a V do artigo 9° da
Resolucdo CD/FNDE/N® 26/2009, estabelecendo que:

1.1. “Tutor: profissional selecionado pelas IPES vinculadas ao Sistema UAB para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria, sendo exigida formacdo de nivel superior e
experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter
formacdo pos-graduada, ou estar vinculado a programa de pés-graduacao”. (Res
CD/FNDE/N®° 08, de 30 de abril de 2010).

1.2. Os requisitos para a participagdo dos candidatos estdo descritos no ANEXO | deste
edital.

1.3. De acordo com o Oficio Circular 20/DED/CAPES, de 15 de dezembro de 2011, dos
tutores sao exigidos:

a) formacdo na area da disciplina ou do curso em que atuam, garantindo assim a
qualidade da formac&o em nivel superior oferecida no ambito do sistema UAB;

b) ser servidor publico efetivo ou profissional do magistério contratado, de qualquer
esfera administrativa (federal, estadual, municipal); ou
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c) ser aluno de programa de poOs-graduacdo Lato ou Stricto Sensu de Instituicdo de
Ensino Superior Publica; ou

d) ser profissional vinculado a Instituicdo de Ensino Superior de origem da tutoria,
como, por exemplo, ser professor voluntario, assistente ou similar.

1.3.1. O vinculo com o servigo publico devera estar vigente durante a atuacéo na
tutoria.

1.3.2. O candidato deverd, ainda, comprovar pelo menos um dos requisitos abaixo:

a) ter, no minimo, 01 (um) ano letivo ou 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de
experiéncia comprovada em magistério, em qualquer nivel do ensino basico ou superior,
na modalidade presencial, na funcdo de professor. Serdo aceitas também atuacGes nas
areas de direcdo, orientacdo ou supervisao educacional, relacionadas ao Ensino Basico;

b) ter concluido ou estar cursando poés-graduacdo Lato ou Stricto Sensu em qualquer
area de conhecimento.

1.3.3. Ter familiaridade na utilizacdo de computadores e recursos de Internet como:
Web, e-mail, féruns, chats e outras ferramentas de comunicacdo. E desejavel o dominio
de Internet, plataforma Moodle e experiéncia em tutoria na Educacédo a Distancia.

1.3.4. Cumprir o estabelecido na Resolugdo FNDE n° 26/2009, que estabelece
orientagdes e diretrizes para a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa (UAB), e na
Lei n® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006 (Lei de Bolsas).

2. DAS VAGAS
As vagas estdo descritas no ANEXO | deste edital.
3. DA CARGA HORARIA E BOLSAS

3.1. Os Tutores secionados deverdo cumprir 20 horas semanais no periodo e local
definidos no ANEXO 1 deste edital.

3.2. Como requisitos basicos para o ingresso o candidato devera obedecer as
disposicdes do artigo 9°, inciso VI, da Resolugdo FNDE 26/2009, com redagéo dada
pela resolucdo CD/FNDE/NC 08, de 30 de abril de 2010, que estabelece o seguinte:

“VI — Tutor: profissional selecionado pelas IPES vinculadas ao Sistema UAB para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria, sendo exigida formacgéo de nivel superior e
experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter
formacéo pds-graduada, ou estar vinculado a programa de pos-graduacgdo. O valor da
bolsa a ser concedida é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais,
enquanto exercer a funcdo. Cabe as IPES determinar, nos processos seletivos de
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Tutoria, as atividades a serem desenvolvidas para a execu¢do dos Projetos

2

Pedagogicos, de acordo com as especificidades das dreas e dos cursos.

3.3. A duracdo da bolsa estd descrita no ANEXO | deste edital, podendo variar de
acordo com o nucleo de disciplinas escolhido pelo candidato e podera ser renovada a
critério do NEAD.

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

4.1. Todos os candidatos selecionados que ndo possuirem capacitagdo em tutoria
deverdo participar do Curso de Capacitacdo de Tutores a ser realizado pelo NEAD-
UFSJ e outros cursos destinados a execuc¢do das atividades de tutoria que a coordenacao
do curso julgar necessario.

4.2. O Tutor terd como atribuicBes gerais:

4.2.1. mediar presencialmente a comunicacdo de contetdos entre o professor e 0s
cursistas;

4.2.2. acompanhar presencialmente as atividades discentes, conforme o cronograma do
Ccurso;

4.2.3. apoiar presencialmente o professor da disciplina no desenvolvimento das
atividades docentes;

4.2.4. manter regularidade de acessos ao AVA e dar retorno as solicitagbes do cursista,
no prazo maximo de 24 horas;

4.2.5. estabelecer contato presencialmente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

4.2.6. participar das atividades presenciais de capacitacdo, atualizacdo e reunides
promovidas pela Coordenagéo do Curso;

4.2.7. elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
Coordenacdo de tutores;

4.2.8. participar do processo de avaliagdo presencial da disciplina sob orientacdo do
professor responsavel quando necessario;

4.2.9. apoiar operacionalmente a Coordenacgdo do Curso, nas atividades presenciais nos
polos, em especial, na aplicagéo de avaliagdes;

4.2.10. apoiar o coordenador de polo nas atividades administrativas nos polos de apoio
presencial.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas a partir das 09h do dia 23 de abril de 2013 até as 18h
do dia 09 de maio de 2013.

5.2. Para a realizacao da inscricdo, o candidato ao Processo Seletivo devera observar 0s
seguintes procedimentos:

5.2.1. preencher o formulario de inscri¢ao disponivel no site: www.nead.ufsj.edu.br;

5.2.2. anexar ao formulario de inscricdo o Curriculum Vitae, em no maximo 2(duas)
paginas, no formato DOC ou PDF.

6. DA SELECAO
6.1. A selecdo seré realizada nos dias 13 e 14 de maio de 2013.

6.2. O Processo de Selecdo de Tutores sera desenvolvido em 02 (duas) etapas e
consistird em analise das informac@es prestadas no formulério eletrénico de inscricéo e
prova escrita.

6.3. A data, horério e local das provas estdo descritos no ANEXO |1 deste edital.

6.4. O candidato devera observar o horéario e local das provas antes de se inscrever para
mais de um grupo, a fim de evitar sobreposi¢do de horarios das provas.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E RESULTADO FINAL

7.1. Na anélise do Formulario de Inscricdo sera atribuida uma pontuacédo de 0 (zero) a
50 (cinquenta) pontos ao candidato.

7.1.1. A afericdo da nota final do candidato levara em conta a formacdo académica, a
experiéncia em Tutoria e a participacdo em capacitacbes de Educacdo a Distancia,
conforme quadro abaixo.

7.1.2. Cada candidato sera pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos do
quadro a sequir:

Campo Critério Pontuagao

Formagao Académica e Pés-graduagdo stricto sensu concluida nas
areas de: ADMINISTRACAO, ECOMONIA,
CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, PSICOLOGIA, | 20 pontos
MATEMATICA OU ESTATISTICA, CIENCIA DA
COMPUTACAO, TURISMO OU SISTEMAS DE
INFORMACAO;

e Pds-graduacdo lato sensu concluida nas
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Campo Critério Pontuagao

areas de: ADMINISTRACAO, ECOMONIA,
CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, PSICOLOGIA, | 15 pontos
MATEMATICA OU ESTATISTICA, CIENCIA DA
COMPUTACAO, TURISMO OU SISTEMAS DE
INFORMACGAO;

e Poés-graduagdo stricto ou lato sensu
concluida em outras areas do conhecimento; | 10 pontos

e

e Sem poés-graduagdo concluida ou em | Opontos

andamento
Experiéncia em Tutoria em e Experiéncia como tutor no curso de | 20 pontos
EAD Administracdo Publica;

e Experiéncia como tutor em cursos de | 10 pontos
Graduagao;

e Experiéncia como tutor em outros cursos; e 5 pontos

e Sem experiéncia como tutor 0 pontos

Capacitacdo em EAD e Capacitagdo na Plataforma Moodle com | 10 pontos
carga horaria superior a 40 horas;

e capacitacdo em outras plataformas ou na
Plataforma Moodle com carga horaria | 05 pontos
inferior a 40 horas;

e outro tipo de capacitagdo em EAD ou
realizac3o de curso a distancia como aluno; e | 3 pontos

e sem capacitagao em EAD 0 pontos

7.2. A prova escrita serd composta de 10 questdes de multipla escolha com quatro
alternativas de resposta (A, B, C e D) e abordara temas especificos descritos no
ANEXO 11 deste edital.

7.2.1. Cada questao valera 05 pontos totalizando 50 pontos.

7.2.2. A afericdo desta etapa sera a quantidade de questdes respondidas corretamente. O
gabarito das avaliacBes sera disponibilizado no dia 14 de maio, & 17:00h no site:
www.nead.ufsj.edu.br.

7.2.3. Sera desclassificado o candidato que obtiver nota zero na prova escrita.

7.2.4. Sera desclassificado o candidato que ndo comparecer a prova escrita.
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8. DO RESULTADO FINAL E CRITERIOS

8.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a soma das duas etapas que
totalizardo 100 pontos em ordem decrescente da nota final obtida.

8.2. Em caso de empate entre candidatos, tem preferéncia, sucessivamente, o candidato
que tiver:

8.2.1. Maior experiéncia em tutoria em educagéo a distancia;
8.2.2. Maior idade.

9. DOS RECURSOS E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado parcial sera divulgado dia 16/05/2013, sendo que o periodo de
solicitagdo de recursos ocorrerd do dia 17 a 18 de maio de 2013, por meio do e-mail:
recurso.tutor@nead.ufsj.edu.br; e as respostas aos recursos ocorrerdo no dia 20 de maio
de 2013.

9.2. o candidato poderéa obter o resultado final de seu desempenho no Processo Seletivo
acessando o site http://www.nead.ufsj.edu.br, no dia 20 de maio de 2013, a partir das
17hs.

10. DA COMISSAO EXAMINADORA

A Comissdo Examinadora serd composta pelo Coordenador de Curso, Professor Pablo
Luiz Martins, pela Coordenadora de Tutoria, Professora Bernadete Oliveira Sidney
Viana Dias, e pela Coordenadora de Estagios Supervisionados, Professora Maria do
Carmo Santos Neta, ou outros professores nomeados pela Coordenagédo do Curso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A'inscri¢do do candidato implica a aceitacdo das normas e condicdes fixadas neste
Edital.

11.2. TODOS os candidatos selecionados_independente da classificacdo dentre o
numero de vagas deverdo comparecer na secretaria do curso de Administracio
Publica localizada na sala 2.07 do Campus CTAN da UFSJ, localizado a Av.
Visconde do Rio Preto. s/n° Bairro Coldnia do Bengo nesta cidade de Sao Joéo Del
Rei/MG, CEP: 36301-360 no dia 22 de maio de 2013 no horéario das 09 as 12 e das
14 as 17:00, para manifestar-se sobre a aceitacdo ou ndo da fungdo de tutoria,
guando da oferta de vaga, levando formulario préprio, que sera disponibilizado no
site: www.nead.ufsj.edu.br na data do resultado final, juntamente com a entrega
de copia dos documentos comprobatorios das informacbes prestadas no
formulario de inscricao.




UNIVERSIDADE FEDERAL g n ea d UN[VERS[DADE
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SA0 JORO DELREI

DE SAO JOAO DEL-REI

11.3. O néo-pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse
fim facultara ao NEAD-UFSJ a convocacdo dos candidatos seguintes, com a excluséo
dos nomes dos candidatos omissos do processo seletivo.

11.4. O prazo de validade do processo seletivo seré de 12 (doze) meses, a contar da data
de publicacédo do resultado final, podendo ser prorrogado a critério do NEAD/UFSJ por
igual periodo.

11.5. Seré vedado o pagamento de bolsas pelo sistema UAB ao participante que possuir
vinculacdo a outro programa de bolsa cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006 e a Lei 11.502/2007.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seu endereco residencial durante o processo de selecdo. O NEAD/UFSJ
ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em
decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

11.7. A inexatiddo das declaragdes fornecidas no item 5.2, irregularidades de
documentos ou outras constatadas no decorrer do processo (conforme itens 11.2 e 11.6),
ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo NEAD/UFSJ no que diz respeito a
realizacdo da Selecéo.

11.9. O NEAD-UFSJ reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o concurso por
motivo de forga maior ou por baixo numero de candidatos inscritos, a critério do proprio
Nucleo, dando ampla divulgagéo de seus atos e de eventuais providéncias a serem tomadas
pelos candidatos que j& tenham efetivado sua inscrigéo.

11.10. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares que vierem a ser publicados pelo NEAD-UFSJ.

11.11. Informagbes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletrnico
admpublica@nead.ufsj.edu.br ou pelos telefones (32) 3379-2362 e (32) 3379-2602.
S&0 Jodo Del-Rei, 11 de abril de 2013.
Profé. Dra. Valéria Heloisa Kemp

Reitora
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ANEXO |
] REQUISITO PERIODO LOCAL DE
GRUPO AREA DISCIPLINAS VAGAS DE -
(GRADUACAO EM) ATUACAO ATUAGAO
1 PSICOLOGIA Administragao; Psicologia 6 Junho a NEAD -
Economia; Ciéncias Agosto S30 Jodo
Contabeis; Del Rei
Psicologia; Turismo
ou Sistemas de
Informagao.
2 MATEMATICA Administragdo; Matematica 6 Setembro NEAD —
Matematica ou Basica a Sdo Jodo
Estatistica. Matematica para Dezembro | Del Rei
Administradores
3 ADMINISTRACAO Administragdo; Seminario 6 Junho a NEAD —
Economia; Ciéncias Integrador Fevereiro Sdo Jodo
Contébeis; Turismo Filosofia e Etica Del Rei
ou Sistemas de Redac3o Oficial
Informacdo. Ciéncia Politica
4 ECONOMIAE Administragdo; Introdugdo a 6 Junho a NEAD -
SEMINARIOS Economia; Ciéncias Economia Fevereiro S3o Jodo
Contdbeis; Turismo Metodologia Del Rei
ou Sistemas de Macroeconomia
Informagdo. Seminario I:
Municipal
5 TEORIA GERAL DA | Administragdo; Teoria Geral da 6 Junho a NEAD -
ADMINISTRACAO | | Economia; Ciéncias Administragdo | Agosto S30 Jodo
Contabeis; Turismo Del Rei
ou Sistemas de
Informagao.
6 TEORIA GERAL DA | Administragdo; Teoria Geral da 6 Dezembro NEAD -
ADMINISTRACAO | Economia; Ciéncias Administragdo Il a Fevereiro | S3o Jodo
I Contabeis; Turismo Del Rei
ou Sistemas de
Informagao.
7 CONTABILIDADE Administragdo; Contabilidade 6 Setembro NEAD —
Economia; Ciéncias Geral a S3o Joao
Contabeis; Turismo Novembro | Del Rei
ou Sistemas de
Informagao.
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ANEXO 11

ANEXO Il — Horario, data e local das provas para cada grupo de disciplinas.

GRUPO DATA HORARIO SALA
PSICOLOGIA 14 de maio de 2013 08h00 as 09h00 2.02
MATEMATICA 14 de maio de 2013 08h00 as 09h00 2.03
ADMINISTRACAO 14 de maio de 2013 09h00 as 10h00 2.02
ECONOMIA E SEMINARIOS 14 de maio de 2013 09h00 as 10h00 2.03
TEORIA GERAL DA 14 de maio de 2013 10h 00 as 11h00 2.02

ADMINISTRAGAO |

TEORIA GERAL DA 14 de maio de 2013 10h00 as 11h00 2.03
ADMINISTRAGAO Il

CONTABILIDADE 14 de maio de 2013 11h00 as 12h00 2.02

ENDERECO: Campus Santo Antonio / UFSJ

Praca Frei Orlando. 170. Centro. S&o Jodo Del-Rei. (Ao lado da igreja S&o Francisco de
Assis)
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ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS.
1) PSICOLOGIA
Psicologia Organizacional

ContribuicGes das teorias psicoldgicas para o campo do estudo das organizagdes.
Impacto dos diversos modos de organizacdo do trabalho na vida e salude das pessoas.
Temas da psicologia na interface com os estudos organizacionais: motivacao,
aprendizagem, percepcao e grupos. Tensdo e conflito. Processo de lideranca.

Referéncias Basicas

BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto. Psicodindmica da Vida Organizacional.
Séo Paulo: Atlas, 1997.

ZANELLLI, José C.; BORGES, Jairo; BASTOS, Antonio V. Psicologia, organizaces e
trabalho no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

2) MATEMATICA
Matematica Basica

Conjuntos e Relacbes. Potenciacdo, Radiacdo, Logaritmo e Exponencial. Produtos
Notéaveis. Razdo, Proporcdo e Porcentagem. Fracfes. Equacdes de 1° e 2° graus.
InequacBes de 1° grau. Aplicacoes.

Referéncias Basicas

LEITHOLD, Louis. Matemética Aplicada a Economia e Adminstracdo. S&o Paulo:
Harbra, 1988.

BEZERRA, Manoel J.; PUTNOKI, José Carlos. Novo Bezerra: Matematica (2° Grau).
Volume Unico. 4. ed. Sdo Paulo: Scipione, 1996.

Matemética para Administradores

Teoria dos Conjuntos. Matrizes. Sistemas de equacOes lineares. Fungdes. Limites.
Continuidade. Derivadas. Aplicacdo do conteddo estudado em problemas
administrativos.

Referéncias Béasicas

BOULOS, Paulo. Caélculo diferencial e integral. Vol. 1. Sdo Paulo: Makron Books,
1999.

SILVA, Fernando Cesar Marra e; ABRAO, Mariangela. Matematica bésica para
decisfes administrativas. Sao Paulo: Atlas, 2007.
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3) ADMINISTRACAO
Filosofia e Etica

Conceito de filosofia: filosofia como doutrina e como ato de pensar. Filosofia e outras
formas de conhecimento humano. Caracteristicas gerais dos grandes periodos da
histéria da filosofia. Conceito de ética. Etica como problema tedrico e como problema
pratico. Etica e responsabilidade. Teorias morais. Etica e “ética profissional”. Etica e
politica.

Referéncias Basicas

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. S&o Paulo: Atica, 1995. (NB: Esta obra, além de
ser boa em si, esta disponivel integralmente em sites da Internet).
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de Filosofia. 2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.

Ciéncia Politica

O pensamento politico classico: o conceito classico e moderno da politica. Estado e
sociedade. Liberalismo e Socialismo. Democracia direta e representativa. Os atores
politicos: parlamentos, partidos politicos, grupos de interesse, estruturas institucionais e
midia. Sufragio e sistemas eleitorais; Planejamento e tomada de decisbes. Decisbes
politicas, estratégicas, taticas e operacionais, analise politica: estudo das categorias,
conceitos e problemas basicos da ciéncia politica, tais como: dominacdo, poder,
conflito, autoridade e legitimidade. Politica, participacdo e informacdo. Sistema politico
classico e contemporaneo e sua influéncia em politicas empresariais. Destacando a
importancia de seu conhecimento para a Administracdo e relacionando-os com a
realidade politica brasileira atual.

Referéncias Basicas

BOBBIO, Noberto. O futuro da democracia: uma defesa das regras do Jogo. Rio de
Janeiro: Paz e terra, 1986.
DALLARI, Dalmo de Abreu. O que é participacdo politica. Sdo Paulo: Brasiliense,

4) ECONOMIA E SEMINARIOS
Introducéo & Economia

Conceitos e principios de economia. Evolugdo do Pensamento Econdmico. NogOes de
Microeconomia: mercado e pregos; demanda e oferta; teoria do consumidor; teoria da
firma; estrutura de mercado e eficiéncia. Nogdes de Macroeconomia: determinacéo da
renda e do produto nacional; mercado de bens e servigos e lado monetério. O setor
externo, cdmbio e estrutura de balanca de pagamento. Setor Puablico: fungdes
econdmicas; estrutura tributaria e deficit publico. Desenvolvimento Econdmico, fontes
de crescimento, financiamento e modelos.

Referéncias Béasicas
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DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; DAVID, Begg. Introducdo & economia
(Para Cursos de Administracdo, Direito, Ciéncias Humanas e Contabeis. Traducdo de
Helga Hoffmam. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de. Manual de
introducéo a economia. Equipe de Professores da USP. S&o Paulo: Saraiva, 2006.
Macroeconomia

Fundamentos da analise macroeconémica; Problemas macroecondmicos; Modelos
macroecondmicos; Contabilidade Nacional; Determinantes da demanda e oferta
agregada; Moeda, juros e renda; Economia Aberta; Politica econdmica; O papel do
governo; Inflacdo.

Referéncias Basicas

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 4. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2007.
MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

5) TEORIAS DA ADMINISTRACAO |
Teoria Geral da Administragéo |

Introducdo a Administracdo: mercado de trabalho; conceito de administracdo; o
Administrador e seu papel na sociedade atual; formacdo e legislacdo profissional. As
organizagbes: conceitos e ambientes competitivos globalizados.  Funcdes
administrativas

e organizacionais. Composicdo Organizacional e Processo Administrativo. Novas
tendéncias.

Referéncias Bésicas

MAXIMIANO, Antbnio Cesar A. Teoria geral da administracdo: da revolucdo urbana a
revolucéo digital. 4. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da administracdo. Sdo Paulo: Pioneira Thompson
Learning, 2005.

6) TEORIAS DA ADMINISTRACAO II
Teoria Geral da Administracéo 11

Escolas e Evolugdo do Pensamento Administrativo. Gestdo por fungdo e gestdo por
processos. Sistema administrativo e mudanga organizacional.

Referéncias Bésicas

MARTINS-PEREIRA, Jose. Manual de gestdo publica contemporanea. Séo Paulo:
Atlas, 2007.

PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestédo publica: limites e potencialidades da
experiéncia contemporanea. Rio de Janeiro: Editora da FGV, 2005.

7) CONTABILIDADE
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Contabilidade

Elementos de Contabilidade: definigdes. Aplicacdo. Exigéncias legais e finalidades de
Contabilidade. Organizacdo das unidades econémicas. Fatos contdbeis e econdmicos.
Método das Partidas Dobradas: registros e sistemas contabeis. Demonstracfes
contabeis. Apuracdo do resultado do exercicio. Balango patrimonial e demonstracdo de
resultado do exercicio. Aspectos fundamentais da teoria contabil. Analise das
informacgdes contabeis.

Referéncias Béasicas

IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade das Sociedades por Acbes (com
Suplemento). Sdo Paulo: Atlas, 2007/2008.

SILVA, César Augusto Tiblrcio; TRISTAO, Gilberto. Contabilidade basica. S&o
Paulo: Atlas, 2008.



