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Processo Seletivo Simplificado de Bolsista para Desempenhar Funcgao
de Designer Instrucional da Equipe Multidisciplinar do Nucleo de
Educacao a Distancia — NEAD/UFSJ

Edital N° 014/2017, de 12 de setembro de 2017.

A Coordenadora Geral do Nucleo de Ensino a Distancia — NEAD no uso de suas atribui¢des, faz saber a
todos quantos o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que fara instaurar Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de bolsistas para desenvolverem funcdo de Designer Instrucional da
Equipe Multidisciplinar do Nucleo de Educagéo a Distancia - NEAD/UFSJ.

1. O OBJETIVO

1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar bolsistas que atuardo na Equipe Multidisciplinar em ac¢bes
do Nucleo de Educacdo a Distancia da Universidade Federal de S&o Jo&o del-Rei vinculados a
UAB/CAPES/FNDE na fungéo de Designer Institucional.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera planejado, executado e coordenado por comissao instituida pela
Coordenadora Geral do Nucleo de Educacao a Distancia.

2.2. A divulgacéo oficial das informacg@es referentes a este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a pela
publicacdo desse edital na pagina do NEAD: www.nead.ufsj.edu.br.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital tem como objetivo selecionar, pelo periodo
de 12 (doze) meses, interessados em atuar como bolsistas e m equipe multidisciplinar do NEAD/UFSJ, na
funcdo de Designer Instrucional, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Coordenacéao.

2.4. O Processo Seletivo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o NEAD/UFSJ, seja
ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista da
UAB/CAPES/FNDE e podendo ser rompido a qualquer tempo.

2.5. As atribui¢des, pré-requisitos e atividades do bolsista estéo discriminados neste edital.

2.6. Ao efetuar a inscri¢do, o candidato esta ciente e declara concordancia com os termos deste edital.
2.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes relativas a este Processo
Seletivo, bem como conhecer as normas complementares.

2.8. Dulvidas e informacdes sobre o Processo Seletivo deverdo ser obtidas pelo e-mail:
editais@nead.ufsj.edu.br.

3. DAS VAGAS

3.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas de bolsista para compor a
Equipe Multidisciplinar do NEAD/UFSJ, distribuidas conforme quadro abaixo:
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Funcéo Vagas Requisitos Basicos

e Graduagdo em Pedagogia ou em Licenciatura; ou Graduacéo
em Comunicacdo Social; Graduacdo em Design Grafico, Artes
Visuais, Comunicacdo Social, Arquitetura, Ciéncia da
Computagdo e areas afins; ou Pds-graduagdo lato sensu ou
stricto sensu em Educacdo ou Tecnologias da Comunicacéo e
Informacao

e Conhecimentos de editoracdo gréfica, design da informacao
processamento e tratamento de imagens digitais, Web Design.

e Experiéncia com Producdo de material didatico e/ou
capacitacdo na area de Designer Instrucional para EAD,
Educacao a Distancia (EAD), plataforma Moodle, Tecnologias de
Informacédo e Comunicacao (TICs).
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4. DAS ATRIBUICOES

4.1. A equipe multidisciplinar tem como principal funcdo dar suporte administrativo, tecnolégico ou
pedagogico para os cursos na modalidade a distancia, de diferentes projetos vinculados ao NEAD/UFSJ.
4.2. A carga horéria sera de 20 (vinte) horas semanais.

4.3. O bolsista terd como atribuicdes gerais: auxiliar na producéo do layout do material didatico; customizar e
administrar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); selecionar material complementar ao contetdo
fornecido pelo professor conteudista; construir o desenho pedagoégico das disciplinas que lhes forem
apresentadas, apontando alternativas para interatividade entre os alunos no AVA; acompanhar a disciplina no
AVA, através da conferéncia de conteldo, links, datas e notas; pesquisar novas tecnologias de EAD, e
capacitar docentes da instituicdo para utilizagdo do AVA ou para a producdo autbnoma de material
pedagdgico para a EAD.

5. DOS REQUISITOS BASICOS

5.1. Estard apto a participar do Processo Seletivo o candidato que preencher os seguintes requisitos:

| - ter a formacéo exigida nos termos do item 3.1 deste edital;

lI- ter 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior e titulagdo minima de Mestrado (Professor
Conteudista Il) ou ter 3 (trés) anos de experiéncia no magistério superior (Professor Conteudista I), de
acordo com a Portaria 183/2016/CAPES, de 21/10/2016, publicada no DOU de 24/10/2016; e

1l- ter disponiveis 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

5.2. Para fins deste Edital, conforme disposto no Oficio 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, também
entende-se por 'experiéncia no magistério' a atuacéo nas atividades desenvolvidas no Sistema UAB.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscri¢des serdo realizadas a partir das 14 horas do dia 20 de setembro de 2017 as 23h59min do
dia 24 de setembro de 2017.

6.2. Para a realizacdo da inscricdo, o candidato ao Processo Seletivo devera observar os seguintes
procedimentos:

6.2.1. preencher o formulario de inscri¢do disponivel no site: www.nead.ufsj.edu.br;

6.2.2. anexar ao formulario de inscricdo relatério sobre experiéncia prévia incluindo: Curriculum Vitae
atualizado (obrigatério para todas as vagas), copia da documentacdo comprobatéria (obrigatéria para todas
as vagas),

6.2.3. anexar ao formulario de inscrigdo um breve Memorial, de no minimo 1 pagina € no maximo 3
paginas, descrevendo: objetivos pessoais e profissionais em relagdo a atuacdo em EAD, contribuicdo das
experiéncias prévias para desempenho das atividades na vaga pretendida e possiveis estratégias de
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atuacgdo para o periodo de 6 meses.

6.3. O preenchimento da ficha de inscricdo sera de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

6.4. Nao sera permitida a complementagdo ou substituicdo documental apos o encerramento do periodo de
inscricao.

6.5. A falta de qualquer documento exigido neste edital incidira no indeferimento da inscricdo do candidato.
6.6 O NEAD/UFSJ nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ou envio de documentos via Internet
nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, arquivos ilegiveis ou corrompidos, falhas
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados, ndo ocasionadas pelo NEAD/UFSJ.

6.7. As inscricGes de que tratam este edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer taxa.

7. DA SELECAO

7.1. O Processo Seletivo de bolsista sera desenvolvido em duas fases classificatorias.

7.1.1. A primeira fase consiste na andlise do Curriculum Vitae (acompanhado da documentacao
comprobatoria).
7.1.2. A segunda fase consiste em prova de defesa oral do Memorial enviado, a ser realizada conforme
descrito abaixo:

Funcéo Data

Designer Instrucional 28/09/2017

Os horérios das defesas serdo divulgados no site do NEAD (www.nead.ufsj.edu.br) até o dia 26 de
setembro de 2017.

7.2 Serdo atribuidos um total de 100 (cem) pontos ao processo de analise do Curriculum Vitae e do
Portfélio, caso pertinente, e um total de 100 (cem) pontos a defesa oral de Memorial dos candidatos. O
candidato, para ser aprovado, devera obter 60 (sessenta) pontos na média aritmética das avaliagdes.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. Para analise do formulario de inscricdo sera atribuida uma pontuacédo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e
cada candidato sera pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos conforme quadro abaixo:,

Campo Critério Pontuacéo
Natureza até 6 pontos
prioridade para cursos strictu sensu - Doutorado, mestrado
académico, mestrado profissional - sobre lato sensu -
especializacdo

Formacgao Qualidade até 6 pontos

Académica verificar avaliagdo do curso pelos 6rgdos competentes

Considerar Andamento até 6 pontos

comprovagao de |prioridades para P6s concluida ou préxima a conclusédo

curso de Pos- Relagéo da formag&o com a area educacional até 6 pontos

Graduagdo segundo jprioridades para formacdes afins a Educacéo a Distancia (EAD) e

critérios. pedagogia

Afinidade com a vaga pretendida até 6 pontos

verificar capacidades e habilidades desenvolvidas no curso que

auxiliam no desempenho das atividades previstas para vaga
Méaximo: 30 pontos

Experiéncia Duragéo até 5 pontos
Profissional A prioridade para maior tempo de experiéncia docente

Considerar Recenticidade até 5 pontos
experiéncia com prioridade para atuagdo mais recente na docéncia




docéncia em Ensino
Superior

Relacdo com Educacéo a Distancia
prioridades para atua¢cdes em Educacéo a Distancia (EAD)

até 5 pontos

Afinidade com a vaga pretendida
verificar capacidades e habilidades desenvolvidas na experiéncia
docente que auxiliam no desempenho das atividades previstas
para vaga

Maximo: 20 pontos

até 5 pontos

Experiéncia
Profissional B
Considerar
experiéncias de
atuacdo profissional
em geral

Qualidade

considerar a qualidade do trabalho produzido a partir da descrigdo
de atividades ou de verificacdo de portfélio

Vinculo institucional

priorizar existéncia de vinculo institucional, considerar tamanho e
abrangéncia da instituicdo

até 5 pontos

até 5 pontos

Duracéo

prioridade para maior tempo de experiéncia profissional
Recenticidade

prioridade para atuacdo profissional mais recente

até 5 pontos

até 5 pontos

Relagdo da atuacdo com a &rea educacional
prioridades para atuagfes afins a Educacéo a Distancia (EAD) e
producdo de material didatico e conteddo pedagdgico
Afinidade com a vaga pretendida
verificar capacidades e habilidades desenvolvidas na experiéncia
profissional que auxiliam no desempenho das atividades previstas
para vaga

Maximo: 30 pontos

até 5 pontos

até 5 pontos

Capacitacédo
Considerar a
realizagdo de cursos
profissionais e de
capacitacao

Duracéo

prioridade para cursos de maior dura¢é@o e/ou carga horéria
Qualidade

verificar avaliagdo dos cursos pelos 6rgdos competentes
Recenticidade

prioridade para capacitacdo mais recente

até 4 pontos
até 4 pontos

até 4 pontos

Relagdo da atuacdo com a area educacional
prioridades para capacitacdo afim a Educacdo a Distancia (EAD)
e producdo de material didatico e conteido pedagdgico
Afinidade com a vaga pretendida
verificar capacidades e habilidades desenvolvidas que auxiliam no
desempenho das atividades previstas para vaga

Maximo: 20 pontos

até 4 pontos

até 4 pontos

8.2. Para andlise da defesa oral de Memorial serd atribuida uma pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos
e cada candidato sera pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos conforme quadro abaixo:

Critério

Pontuacéao

Capacidade de argumentacéo e de defesa das ideias e das propostas.

até 30 pontos

Clareza e objetividade na discussdo do Memorial.

até 20 pontos

Organizacgéo na forma de elaboracéo e apresentacdo do Memorial.

Pertinéncia e articulagao das atividades propostas a area objeto do edital.

Méximo: 100 pontos

até 20 pontos

até 30 pontos

8.3. A defesa oral do Memorial sera gravada para efeito de registro e avaliacéo.




9. DO RESULTADO PRELIMINAR E CRITERIOS

9.1. Os candidatos seréo classificados pela ordem decrescente da média final obtida nas duas fases.
9.2. Em caso de empate entre candidatos, tem preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

I. maior experiéncia na funcao pleiteada;

II. maior idade.
9.3. O resultado preliminar sera divulgado até o dia 4 de outubro de 2017, no site do NEAD.

10. DOS RECURSOS E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Apds a publicacdo da homologagédo do resultado preliminar, o candidato que desejar interpor recurso
contra o resultado tera que o fazer no prazo de 02 (dois) dias Uteis mediante encaminhamento de e-mail
para o endereco recurso.tutor@nead.ufsj.edu.br, dirigido a Coordenacao Geral.

10.1.1. A Comissao de Selecao proferird a sua deciséo até o dia 11 de outubro de 2017.

10.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), via postal (Correios), telegrama ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

10.3. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporéneo, inconsistente e que ndo atenda as
exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital.

10.4. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10.5. A Comisséo de Selecdo constitui a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.6. O candidato podera obter o resultado final de seu desempenho no Processo Seletivo, acessando o
site www.nead.ufsj.edu.br, até o dia 10 de outubro de 2017.

11. DA CONVOCACAO

11.1. O candidato convocado para atuar como bolsista na equipe multidisciplinar devera ter,
obrigatoriamente, disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, incluindo atividades nos finais de semana,
guando necessario.

11.2. Havendo desisténcia do candidato convocado, o NEAD poderd convocar, respeitada a ordem de
classificagcdo, quantos candidatos julgar necessario para o preenchimento das vagas ociosas.

12. DA REMUNERACAO

12.1. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao beneficiario, por meio de depésito bancario em conta
corrente conforme Oficio Circular 87/2016 — CCB/CGFO/DED/CAPES, disponivel no Anexo Il desse edital.
12.2. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio e o bolsista
podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da instituigéo.

12.3. E vedado o pagamento de bolsa pelo sistema UAB ao participante que possuir vinculagéo a outro
programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base as leis n.° 11.273/2006 e n° 11.502/2007.

12.4. O valor da bolsa mensal, para profissionais da equipe multidisciplinar, ¢ de R$1.300,00 (mil e
trezentos reais), para o profissional que comprove experiéncia de 3 (trés) anos ou mais no Magistério
Superior, ou de R$1.100,00 (mil e cem reais) para o profissional que comprove experiéncia de 1 (um) ano
no Magistério Superior e tenha formacao pés-graduada em nivel de Mestrado, pagos pela UAB/CAPES.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inexatidao das declaracdes e as irregularidades de documentos, ou outras constatadas no decorrer
do processo, implicardo na anulacéo de todos os atos decorrentes desse processo de selecéo simplificada.
13.2. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais
pertinentes, além do interesse e conveniéncia da administracdo do NEAD, obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo e o prazo de validade do processo seletivo.



13.3. O Processo Seletivo sera valido por um ano a contar da data de publicacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, a critério da administracao.

13.4. O profissional contratado podera ser desligado da equipe do NEAD/UFSJ a qualquer tempo, por
solicitacdo, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a funcao, por conduta inadequada, por
indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades ou por contingenciamento de recursos por parte
da CAPES.

13.5. O NEAD/UFSJ reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o processo seletivo por motivo de
forca maior ou por baixo nimero de candidatos inscritos, a critério do proprio Nucleo, dando ampla
divulgacdo de seus atos e de eventuais providéncias a serem tomadas pelos candidatos que ja tenham
efetivado sua inscrigao.

13.6. A equipe do NEAD/UFSJ nao se obriga a encaminhar nenhuma comunicacéo individual referente a
este Edital, cabendo a cada profissional selecionado obter informac&es no sitio eletrdnico do NEAD/UFSJ.
13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecéo, no que diz respeito a realizagédo do
processo seletivo.

13.8. Informacdes adicionais deverao ser solicitadas por meio do e-mail editais@nead.ufsj.edu.br

Sao Joao del-Rei, 12 de setembro de 2017.

ELISA TULER DE ALBERGARIA

Coordenadora Geral do Nicleo de Ensino a Distancia
UFSJ
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Anexo |

CRONOGRAMA
EVENTOS DATAS/PERIODOS
Inscricoes 14 horas do dia 20 de setembro de 2017 as
23h59min do dia 24 de setembro de 2017

Primeira Fase (Analise do Curriculum) 25/09/2017

Segunda Fase (Defesa do Memorial) 28/09/2017

Resultado preliminar 04/10/2017

Recursos 05 e 06/10/2017

Resposta aos recursos 10/10/2017

Divulgacéo Resultado final 11/10/2017




