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Processo Seletivo Simplificado de Bolsista para Desempenhar Fung¢des de
Diagramador e Revisor da Equipe Multidisciplinar do Nucleo de Educacéo a
Distancia — NEAD/UFSJ

EDITAL 010, de 24 de outubro de 2016.

A Coordenadora Geral do Nucleo de Ensino a Distancia — NEAD, no uso de suas atribuigdes, faz
saber a todos quantos o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que fara instaurar
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de bolsistas para desenvolverem funcdes de
Diagramador e Revisor da Equipe Multidisciplinar do Nucleo de Educacdo a Distancia -
NEAD/UFSJ.

1. O OBJETIVO

1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar bolsistas que atuaréo na Equipe Multidisciplinar
em acdes do Nucleo de Educacéo a Distancia da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei
vinculados a UAB/CAPES/FNDE na func¢édo de Diagramador e Revisor.

2. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera planejado, executado e coordenado por comissao
instituida pela Coordenadora Geral do Nucleo de Educagéo a Distancia.

2.2. A divulgacéo oficial das informagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a
pela publicacédo desse edital na pagina do NEAD: www.nead.ufsj.edu.br.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital tem como objetivo selecionar, pelo
periodo de 06 meses, interessados em atuar como bolsistas e m equipe multidisciplinar do
NEAD/UFSJ, na funcdo de Diagramador e Revisor, podendo a contratacdo ser prorrogada por
até mais 06 meses.

2.4.0 Processo Seletivo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o
NEAD/UFSJ, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na
gualidade de bolsista da UAB/CAPES/FNDE e podendo ser rompido a qualquer tempo.

2.5. As atribuicdes, pré-requisitos e atividades do bolsista estdo discriminados neste edital.

2.6. Ao efetuar a inscrigdo, o candidato esta ciente e declara concordancia com os termos deste
edital.

2.7.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes relativas a este
Processo Seletivo, bem como conhecer as normas complementares.

2.8. Duvidas e informagBes sobre o Processo Seletivo deverdo ser obtidas pelo e-mail:
editais@nead.ufsj.edu.br.




3. DAS VAGAS
3.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 03 (quatro) vagas de bolsista para
compor a Equipe Multidisciplinar do NEAD/UFSJ, distribuidas conforme quadro abaixo:

Funcéo Vagas Requisitos Béasicos

e Graduagdo em Design Gréfico, Artes Visuais,
Comunicacao Social, Arquitetura, Ciéncia da Computacéo e

areas afins.
Bolsista para e Conhecimentos de editoracdo gréfica, design da
atividade de 01 informacéo processamento e tratamento de imagens
Diagramador digitais, Web Design.

e Desejavel experiéncia com Educagédo a Distancia (EAD),
plataforma Moodle, Tecnologias de Informacdo e
Comunicacao (TICs), ilustracdo e animacao.

e Graduagdo em Letras, Comunicacao, Jornalismo e areas
afins OU Doutorado em Ciéncias Humanas ou em Ciéncias
Revisor 02 Sociais Aplicadas.

e Desejavel experiéncia na area de revisdo de materiais
didaticos.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1. A equipe multidisciplinar tem como principal funcdo dar suporte administrativo, tecnologico ou
pedagdgico para os cursos na modalidade a distancia, de diferentes projetos vinculados ao
NEAD/UFSJ.

4.2. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais.

4.3. O bolsista tera como atribui¢cdes gerais:

I. Bolsista para atividade de Diagramacao: executar edicdo de arte; discutir e adequar as

caracteristicas visuais do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); criar logotipos; desenvolver

infograficos e material didatico; confeccionar convites, folders, banners; preparar mala direta;

utilizar técnicas de design e layout, diagramar publica¢c@es internas e externas tais como fasciculos,

material didatico, material de utilizacdo no NEAD/UFSJ, por meio de programas especificos de

computador; pesquisar novos formatos de comunicagéo para Ensino a Distancia (EAD); colaborar

na capacitacdo dos docentes da instituicdo para a producao autbnoma de material pedagdégico para

a EAD

Il. Bolsista para atividade de Revisor: revisar o material didatico e demais materiais linguisticos

produzidos para a educacao a distancia do NEAD/UFSJ. Além disso, reunir-se periodicamente com

a equipe de coordenacdo e, sempre que necessario, com os professores conteudistas, para

orientar e sanar possiveis lacunas do processo de producao de material didatico. Revisar os demais

materiais produzidos para as acdes do NEAD/UFSJ.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
5.1. Estara apto a participar do Processo Seletivo o candidato que preencher os seguintes
requisitos concomitantemente:

i. Possuir a formacao exigida nos termos do item 3.1 deste edital; e

ii. terexperiéncia minimade 01 (um) ano no magistério (exercer ou ter exercido a profissao
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no Ensino Superior), ou vinculagdo a um programa de pos-graduacao Stricto Sensu, ou
poés- graduacao Stricto Sensu concluida (nos termos das leis 11.273/06 e 11.502/07), e

ii.  ter disponiveis 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscri¢cdes serdo realizadas a partir das 10 horas do dia 27 de outubro de 2016 até as 12
horas (meio dia) do dia 31 de outubro de 2016.

6.2. Para arealizacdo da inscri¢do, o candidato ao Processo Seletivo devera observar os seguintes
procedimentos:

6.2.1. preencher o formulario de inscrigédo disponivel no site: www.nead.ufsj.edu.br;

6.2.2. anexar ao formulario de inscricdo relatério sobre experiéncia prévia incluindo:
curriculum Vitae atualizado (obrigatorio para todas as vagas), coOpia da
documentac@o comprobatoria (obrigatéria para todas as vagas),

6.2.3. anexar ao formulario de inscricdo um breve Memorial, de no minimo 1 pagina e no
méaximo 3 paginas, descrevendo: objetivos pessoais e profissionais em relacao a
atuacdo em EAD, contribuicdo das experiéncias prévias para desempenho das
atividades na vaga pretendida e possiveis estratégias de atuagéo para o periodo de
6 meses.

6.3. O preenchimento da ficha de inscricdo sera de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato.

6.4. Nao sera permitida a complementacdo ou substituicdo documental apés a conclusao da
inscri¢cdo pelo candidato.

6.5. A falta de qualquer documento exigido neste edital incidird no indeferimento da inscrigdo do
candidato.

6.6. As inscricfes de que tratam este edital séo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer
taxa.

7. DA SELECAO
7.1. O Processo Seletivo de bolsista sera desenvolvido em duas fases classificatorias.

7.1.1. A primeira fase consiste na andlise do Curriculum Vitae (acompanhado da
documentacdo comprobatéria).

7.1.2. A segunda fase consiste em prova de defesa oral do Memorial enviado, a ser
realizada no dia 09 de novembro de 2016. Os horarios das defesas serao divulgados
no site do NEAD (www.nead.ufsj.edu.br) até o dia 04 de novembro de 2016.

7.2. Serao atribuidos um total de 100 (cem) pontos ao processo de andlise do Curriculum Vitae e
do Portfélio, caso pertinente, e um total de 100 (cem) pontos a defesa oral de Memorial dos
candidatos. O candidato, para ser aprovado, devera obter 60 (sessenta) pontos na média
aritmética das avaliagOes.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
8.1. Para andlise do formulario de inscricao sera atribuida uma pontuacéo de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos e cada candidato serd pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos
conforme quadro abaixo:


http://www.nead.ufsj.edu.br/

Campo Critério Pontuacéo
Natureza até 6 pontos
prioridade para cursos strictu sensu - Doutorado, mestrado
académico, mestrado profissional - sobre lato sensu -
especializacao
Qualidade até 6 pontos

Form?ggo verificar avaliagdo do curso pelos 6rgdos competentes
Académica

_ Andamento até 6 pontos
Considerar

comprovacao de
curso de Pos-

graduacédo segundo

critérios.

Experiéncia
Profissional A

Considerar
experiéncia com
docéncia em
Ensino Superior

prioridades para Pés concluida ou préxima a concluséo

pedagogia

Relagdo da formagdo com a &rea educacional

prioridades para formaces afins a Educacéo a Distancia (EAD) e

Afinidade com a vaga pretendida

verificar capacidades e habilidades desenvolvidas no curso que
auxiliam no desempenho das atividades previstas para vaga

até 6 pontos

até 6 pontos

Duracéo

Maximo: 30 pontos

prioridade para maior tempo de experiéncia docente

até 5 pontos

Recenticidade

prioridade para atuacdo mais recente na docéncia

até 5 pontos

para vaga

Relacdo com Educacéo a Distancia
prioridades para atua¢des em Educacao a Distancia (EAD)
Afinidade com a vaga pretendida

verificar capacidades e habilidades desenvolvidas na experiéncia
docente que auxiliam no desempenho das atividades previstas

até 5 pontos

até 5 pontos

Méximo: 20 pontos

Experiéncia
Profissional B

Considerar
experiéncias de

atuacéao profissional

em geral

Qualidade

Vinculo institucional

considerar a qualidade do trabalho produzido a partir da descri¢éo
de atividades ou de verificagdo de portfdlio

priorizar existéncia de vinculo institucional, considerar tamanho e
abrangéncia da instituicdo

até 5 pontos

até 5 pontos

Duracgao

prioridade para maior tempo de experiéncia profissional

até 5 pontos

Recenticidade

prioridade para atuacdo profissional mais recente

até 5 pontos

Relacdo da atuacdo com a area educacional

até 5 pontos




prioridades para atua¢des afins a Educacéo a Distancia (EAD) e
producdo de material didatico e conteddo pedagdgico

Afinidade com a vaga pretendida até 5 pontos

verificar capacidades e habilidades desenvolvidas na experiéncia
profissional que auxiliam no desempenho das atividades previstas
para vaga

Maximo: 30 pontos

Capacitagao

Considerar a
realizacdo de
cursos profissionais
e de capacitacéo

Duracéo até 4 pontos
prioridade para cursos de maior duragao e/ou carga horaria

Qualidade até 4 pontos
verificar avaliacdo dos cursos pelos 6rgdos competentes

Recenticidade até 4 pontos

prioridade para capacitacdo mais recente

Relacdo da atuagdo com a area educacional até 4 pontos

prioridades para capacitacédo afim a Educacao a Distancia (EAD) e
producdo de material didatico e contetido pedagdgico

Afinidade com a vaga pretendida até 4 pontos

verificar capacidades e habilidades desenvolvidas que auxiliam no
desempenho das atividades previstas para vaga

Méaximo: 20 pontos

8.2. Para analise da defesa oral de Memorial sera atribuida uma pontuacéo de O (zero) a 100 (cem)
pontos e cada candidato serd pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos
conforme quadro abaixo:

8.3. A defesa oral do

Critério Pontuacéao

Capacidade de argumentacéo e de defesa das ideias e das até 30 pontos
propostas.

Clareza e objetividade na discussdo do Memorial. até 20 pontos
Organizacdo na forma de elaboracdo e apresentacdo do Memorial. até 20 pontos
Pertinéncia e articulacdo das atividades propostas a area objeto do até 30 pontos
edital.

Méaximo: 100 pontos

Memorial sera gravada para efeito de registro e avaliacao.



9. DO RESULTADO PRELIMINAR E CRITERIOS

9.1. Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da média final obtida nas duas
fases.

9.2. Em caso de empate entre candidatos, tem preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:
i.  maior experiéncia na funcéo pleiteada;
ii.  maioridade.

9.3. O resultado preliminar sera divulgado até o dia 16 de novembro de 2016, no site do NEAD.

10. DOS RECURSOS E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Cabera recurso contra resultado preliminar, em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a
publicacdo do resultado na pagina do NEAD, quanto a pontuacdo obtida pelo candidato,
irregularidades legais e de inobservancia das normas pertinentes ao processo de selecao
constantes deste Edital.

10.1.1. O candidato que desejar interpor recurso devera encaminha-lo, apés assinado,
digitalizado via e-mail para editais@nead.ufsj.edu.br, observados os prazos
previstos neste item.

10.1.2. A Comissdao de Selec¢éo proferir4 a sua decisao até o dia 18 de novembro de 2016.

10.2. NA&o seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), via postal (Correios), telegrama
ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

10.3. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente e que ndo atenda
as exigéncias e especificacdes estabelecidas neste Edital.

10.4. Em hipétese alguma, sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

10.5. A Comissao de Selecao constitui a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decis0Oes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10.6. O candidato podera obter o resultado final de seu desempenho no Processo Seletivo,
acessando o site www.nead.ufsj.edu.br, até o dia 19 de novembro de 2016.

11. DA CONVOCACAO

11.1. O candidato convocado para atuar como bolsista na equipe multidisciplinar devera ter,
obrigatoriamente, disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, incluindo atividades nos
finais de semana, quando necessario.

11.2. Havendo desisténcia do candidato convocado, o NEAD podera convocar, respeitada a ordem
de classificacdo, quantos candidatos julgar necessario para o preenchimento das vagas
ociosas.

12. DA REMUNERACAO

12.1. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao beneficiario, por meio de depdsito bancério
em conta aberta pelo FNDE, especificamente para este fim.

12.2. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hip6tese, vinculo empregaticio e o
bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da instituicéo.

12.3. E vedado o pagamento de bolsa pelo sistema UAB ao participante que possuir vinculacdo a
outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base as leis n.° 11.273/2006 e
n.° 11.502/2007.

12.4. O valor da bolsa mensal, para profissionais da equipe multidisciplinar, é de R$1.300,00 (mil
e trezentos reais), para o profissional que comprove experiéncia de 3 (trés) anos ou mais no
Magistério Superior, ou de R$1.100,00 (mil e cem reais) para quem tenha menos de trés anos
no Magistério Superior, ou esteja vinculado a programa de p6s-graduacao stricto sensu, ou

tenha formacao pés-graduada em nivel de Mestrado ou Doutorado, pagos pela UAB/CAPES.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

A inexatiddo das declaracdes e as irregularidades de documentos, ou outras constatadas no
decorrer do processo, implicardo na anulacdo de todos os atos decorrentes desse processo
de selec¢édo simplificada.

A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacao deste ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, além do interesse e conveniéncia da administracdo do NEAD, obedecida
rigorosamente a ordem de classificacdo e o prazo de validade do processo seletivo.

O Processo Seletivo sera valido por um ano a contar da data de publicacéo do resultado final,
podendo ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, a critério da administracao.

O profissional contratado podera ser desligado da equipe do NEAD/UFSJ a qualquer tempo,
por solicitagdo, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a fungéo, por conduta
inadequada, por indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades ou por
contingenciamento de recursos por parte da CAPES.

A equipe do NEAD/UFSJ nédo se obriga a encaminhar nenhuma comunicagéo individual
referente a este Edital, cabendo a cada profissional selecionado obter informagfes no sitio
eletrénico do NEAD/UFSJ.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, no que diz respeito a
realizacdo do processo seletivo.

Informacdes adicionais deverdo ser solicitadas por meio do e-mail editais@nead.ufsj.edu.br

Sao Joao del-Rei, 24 de outubro de 2016.

ELISA TULER DE ALBERGARIA
Coordenadora Geral do Nucleo de Ensino a Distancia
UFSJ



