UFSl /X% @)nead

DE SAQ J0AO DEL-RE Administragao Pablica - SAARCAR 2oL 8 AL S S

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA
CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA

GABARITO

GRUPO: ADMINISTRAGAO IlI

DATA: HORARIO:

NOME DO CANDIDATO:

CPF:
ASSINATURA:
INSTRUCOES:
1. Preencha o quadro acima, ndo deixando de assinar no local indicado;
2. A avaliacao é individual,
3. Duracéo da avaliacdo é de 01 (uma) hora;
4. Essa avaliacéo tem o valor de 50 (cinquenta) pontos;
5. O tempo de tolerancia para o inicio das provas e o tempo de sigilo € de 15

minutos.

QUESTAO UM: Segundo o artigo 10 da Lei n® 8.429/92, constitui ato de improbidade
administrativa, que causa lesdo ao erario qualquer agdo ou omissdo, dolosa ou
culposa, que enseje perda patrimonial, desvio, apropriagdo, malbaratamento ou
dilapidacéo dos bens ou haveres das entidades referidas no art. 1° da supracitada lei,
exceto:

a) Facilitar ou concorrer por qualquer forma para a incorporacdo ao patrimoénio
particular, de pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores
integrantes do acervo patrimonial das entidades mencionadas no art. 1° da Lei
n° 8.429/92.

b) Permitir ou facilitar a aquisicdo, permuta ou locacdo de bem ou servico por
preco superior ao de mercado.

c) Retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato de oficio.

d) Liberar verba publica sem a estrita observancia das normas pertinentes ou
influir de qualquer forma para a sua aplicacéo irregular.

QUESTAO DOIS: O principio que “decorre a proibigdo de, sem lei ou ato normativo que
permita, a Administragdo vir a, por mera manifestagcdo unilateral de vontade, declarar,
conceder, restringir direitos ou impor obrigacdes” é:

a) Imparcialidade.
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QUESTAO TRES: Em relagdo aos principios do controle aplicAveis aos Recursos
Humanos, € incorreto afirmar que:

Administragao Publica -

b) Legalidade.
c) Moralidade.
d) Publicidade.

a) O principio da segregacdo de funcdes consiste em separar as fungbes de
autorizacdo ou aprovacao de operacdes e execuc¢ao, controle e contabilizacéo
dessas operagoes.

b) O principio do pessoal selecionado preceitua que o pessoal deve ser
selecionado com critérios e, além disso, quem vai executar o controle deve ter
as referéncias conferidas e a conduta do seu passado investigadas.

c) O principio da delegacédo de poderes e determinacdo de responsabilidades
determina a delegacédo de competéncia, respaldada em lei, deve ser utilizada
como meio de descentralizagdo administrativa visando assegurar maior rapidez
e objetividade a tomada de decisdes.

d) O principio de qualificacdo adequada, treinamento e rodizio de funcionario
determina que na estrutura de controle a delimitacdo de responsabilidade deve
ser clara para evitar comprometimento da sua eficacia.

QUESTAO QUATRO: No que concerne a principios de controle aplicaveis a
administracao publica, € incorreto afirmar que:

a) O principio sobre instru¢cdes devidamente formalizadas prevé que deve existir
previsdo de tarefas em manuais operacionais com as instrugbes inerentes
escritas em manual da organizagdo de forma a evitar a ocorréncia de erros e
aumentar a eficiéncia.

b) O principio da utilizacdo de processamento eletrénico preconiza que todas as
fases do ciclo de uma transagdo ndo devem ser realizadas por um unico
funcionéario ou administrador.

c) O principio de controle de transacbes determina que € imprescindivel
estabelecer o controle dos fatos contdbeis, financeiros e operacionais,
objetivando que sejam efetuados mediante atos legitimos, relacionados com o
objetivo do érgao ou entidade e autorizados por quem de direito.

d) O principio de aderéncias as diretrizes e normas legais preceitua que é
necessaria a existéncia de 6rgao ou entidade de sistemas estabelecidos para
determinar e assegurar a observancia de planos, normas, leis, regulamentos e
procedimentos administrativos internos.

QUESTAO CINCO: “O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos de
gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas, juros, diarias, material de consumo,
servicos de terceiros prestados sob qualquer forma, subvencbes sociais, obras e
instalagBes, equipamentos e material permanente, auxilios, amortizacdo e outros que
a administracdo publica utiliza para a consecucao de seus fins. A descricdo dos
elementos pode ndo contemplar todas as despesas a eles inerentes, sendo, em
alguns casos, exemplificativa”.
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Diante do exposto, sdo considerados como elementos de despesa publica, EXCETO:

Administragao Publica -

a) Remuneracao de Depésitos Bancarios.

b) Contratacdo por Tempo Determinado.

c) Seguro Desemprego e Abono Salarial.

d) Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes.

QUESTAO SEIS: A Contabilidade Aplicada ao Setor Publico fornece informagées a
partir dos dados extraidos dos sistemas de contas relacionadas aos entes publicos,
sejam em ambito municipal, estadual ou federal. Para que as informacfes possam ser
relevantes e fornecer subsidios para a tomada de decisdes, os Administradores
Puablicos devem utilizar das formas legais para evidenciacdo dos valores lancados na
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. E por meio desses valores que os 6rgéos de
fiscalizacdo e, também, a populacdo, podem aferir, por exemplo, a realidade financeira
e orgcamentaria dos municipios.

Considerando o texto acima e sua inter-relacdo com o processo de accountability na
Administracdo Publica, avalie as seguintes afirmacdes:

I. Com a criacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal o cidaddo possui informacdes
completas acerca das atividades desenvolvidas pelo gestor publico, tornando-se
inexistente as formas de o gestor publico manipular as informag¢des contabeis
divulgadas.

II. Na prestacdo de contas publicas é possivel que o gestor publico divulgue
informacfes incompletas ao cidaddo, prejudicando o monitoramento de politicas
publicas implementadas.

lll. Quando os dados contabeis e fiscais ndo sédo publicados na forma e nos prazos
previstos na legislacdo, pode ocorrer prejuizo relativo a captacdo dos recursos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos do Municipio.

E CORRETO o que se afirmar em:

a) |, apenas.

b) IlI, apenas.

c) Il elll, apenas.
d Lllell.

QUESTAO SETE: Quanto a Administracdo Publica é correto afirmar:

a) Sao principios da Administracdo Publica de obediéncia obrigatéria: legalidade,
impessoalidade, transparéncia, moralidade; Aquisicdes e alienagbes, com
excecdo dos casos previstos em lei, devem ser precedidas de licitagdo publica
com igualdade de condi¢cBes a todos os concorrentes.

b) S&o principios da Administracdo Publica, de obediéncia arbitraria: legalidade,
transparéncia, moralidade; Aquisicbes e alienacbes, com exce¢do dos casos
previstos em lei, devem ser precedidas de licitagdo publica com igualdade de
condi¢bes a todos os concorrentes.

c) A Administracdo Publica é existente somente no Poder Executivo.
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d) A Administracdo Publica somente se d& na forma direta.

QUESTAO OITO: A Saude Publica no Brasil esta adscrita ao Sistema Unico de Salde —
SUS: [ANULADA]

a) O SUS é de acesso universal.

b) O SUS ainda n&o tem financiamento normatizado.

c) Parater acesso ao SUS é preciso contribuir.

d) S0 se utiliza do SUS as classes sociais mais desfavorecidas financeiramente.

QUESTAO NOVE: A exceléncia da gestdo publica implica a adocdo de métodos e
instrumentos de gestdo adequados, eficazes e eficientes, que favorecam o alcance de
padrdes elevados de desempenho e qualidade em cada uma dessas dimensdes. No
governo Dilma foi implementado o Modelo de Exceléncia em Gestao Publica. Segundo
este Modelo a gestao publica pode ser representada como um sistema constituido por
oito dimensfes integradas e interativas. Marque a alternativa que contém somente
essas oito dimensoes:

a) Governancga; Estratégia e Planos; Publico Alvo; Interesse Publico e Cidadania;
Informagéo e Conhecimento; Pessoas; Processos; Resultados.

b) Governanca; Governabilidade; Estratégia e Planos; Controle Social; Interesse
Publico e Cidadania; Carta ao Cidadéao; Pessoas; Resultados.

c) Governanga; Governabilidade; Publico Alvo; Interesse Publico e Cidadania;
Informacdo e Conhecimento; Cultura da Exceléncia; Processos; Controle
Social.

d) Governanca; Estratégia e Planos; Controle Social; Interesse Publico e
Cidadania; Cultura da Exceléncia; Pessoas; Processos; Eficiéncia e Eficacia.

QUESTAO DEZ: E um Programa instituido pelo Decreto n° 5.378 de 23 de fevereiro de
2005 como resultado da evolucgéo histdrica de diversas iniciativas do Governo Federal
para a promocdo da gestdo publica de exceléncia, visando a contribuir para a
gualidade dos servigos publicos prestados ao cidaddo e para 0 aumento da
competitividade do Pais:

a) Modelo de Exceléncia em Gestao Publica — MEGP.

b) Programa Nacional de Gestédo Publica e Desburocratizagdo — GesPublica.
c) Prémio Nacional da Gestao Publica — PQGF.

d) Rede Nacional de Gestao Publica — RNGP.




