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EDITAL N° 015, de 1° de Dezembro de 2015

A Reitora da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, no uso de suas
atribuices e na forma do que dispde o Projeto Pedagdgico aprovado no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEP, da UFSJ, faz saber a todos quantos o presente
edital virem ou dele conhecimento tomarem que fara instaurar Processo de Selecdo de
Tutores para atuar no Curso de Bacharelado em Administracdo Publica, modalidade a
Distancia, com prazo de atividades de Fevereiro a Dezembro de 2016. O curso é
ofertado em Polos de Apoio Presencial nos estados de Minas Gerais e Sdo Paulo,
conforme descritos abaixo:

o MINAS GERAIS: Barroso e Sete Lagoas.
e SAO PAULO: Franca e Votorantim.

Esses Polos integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), sob a
coordenacdo da Diretoria de Educacdo a Distancia (DED), da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Ministério da Educacéo
(MEC).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Selecdo de Tutores sera executado pelo Nucleo de Educacdo a
Distancia, regido pelas regras estabelecidas neste documento e de acordo com 0s termos
do Artigo 1° da Resolugdo CD/FNDE/08/2010, que altera os incisos de | a V do Artigo
9° da Resolucdo CD/FNDE/ No 26/2009, estabelecendo que:

1.1. Tutor e “profissional selecionado pelas IPES vinculadas ao Sistema UAB para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria, sendo exigida formacéo de nivel superior e
experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter



formacdo pos-graduada, ou estar vinculado a programa de pos-graduagdo”. (Res.
CD/FNDE/N®° 08, de 30 de abril de 2010).

1.2. Os requisitos para a participacdo dos candidatos estédo descritos no ANEXO | deste
edital.

1.3. De acordo com o Oficio Circular 20/DED/CAPES de 15 de dezembro de 2011, aos
tutores sdo exigidos:

a) “formacdo na &rea da disciplina ou do curso em que atuam, garantindo assim a
qualidade da formacao em nivel superior oferecida no &mbito do sistema UAB " e;

b) “estar vinculado ao setor publico, ser aluno de programa de pés-graduacédo de IES
publica ou possuir outro tipo de vinculo com a IES de atuagdo, como, por exemplo, ser

professor voluntario, assistente ou similar”.

1.4. Ser servidor pablico, efetivo ou profissional do magistério contratado, de qualquer
esfera administrativa (Federal, Estadual, Municipal);

1.5. Ser aluno de programa de pés-graduacdo Lato ou Stricto-Sensu de Instituicdo de
Ensino Superior Publica;

1.6. Ser profissional vinculado a Instituicdo de Ensino Superior de origem da tutoria,
como, por exemplo, ser professor voluntario, assistente ou similar.

1.7. O vinculo publico devera estar vigente durante a atuacéo na tutoria.

1.8. Ter familiaridade na utilizacdo de computadores e recursos de Internet como: Web,
e-mail, foruns, chats e outras ferramentas de comunicacdo. E desejavel o dominio de
Internet, plataforma Moodle e experiéncia em tutoria na Educacéo a Distancia.

1.9. Cumprir o estabelecido na Resolucdo FNDE n° 26/2009, que estabelece orientacbes
e diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa (UAB), e na Lei n°
11.273, de 06 de fevereiro de 2006 (Lei de Bolsas).

2. DAS VAGAS

As vagas estdo descritas no ANEXO | deste edital.

3. DACARGA HORARIAE BOLSAS

3.1. Os Tutores selecionados deverdo cumprir 20 horas semanais, incluindo atividades

nos finais de semana, cabendo & Coordenacdo do Curso determinar a forma de
cumprimento dessas horas.



3.2. Como requisitos basicos para o ingresso, o candidato deverd obedecer as
disposicOes dadas pela resolugdo CD/FNDE/N°® 08, de 30 de abril de 2010, a titulo de
bolsa, 0o FNDE pagard mensalmente ao beneficiério o seguinte valor:

“VI — Tutor: profissional selecionado pelas IPES vinculadas ao Sistema UAB para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria, sendo exigida formacéo de nivel superior e
experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter
formacdo pds-graduada, ou estar vinculado a programa de po6s-graduacéo. O valor da
bolsa a ser concedida é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais,
enquanto exercer a funcdo. Cabe as IPES determinar, nos processos seletivos de
Tutoria, as atividades a serem desenvolvidas para a execucdo dos Projetos

’

Pedagogicos, de acordo com as especificidades das dreas e dos cursos.’
3.3. A duracdo da bolsa esta descrita no ANEXO | deste edital, podendo variar de
acordo com o nucleo de disciplinas a escolha do candidato e podera ser renovada a
critério do NEAD.

4. DADESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

4.1. Todos os candidatos selecionados, que ndo possuirem capacitacdo em tutoria,
deverdo participar do Curso de Capacitacdo de Tutores a ser realizado pelo NEAD-
UFSJ e outros cursos destinados a execuc¢do das atividades de tutoria que a coordenacao
do curso julgar necessario.

4.2. O Tutor tera como atribuicGes gerais:

4.2.1. Mediar a comunicacdo de contetdos entre o professor e os cursistas;

4.2.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

4.2.3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

4.2.4. Manter regularidade de acessos ao AVA e dar retorno as solicitagdes do cursista,
no prazo maximo de 24 horas;

4.2.5. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;
4.2.6. Colaborar com a coordenacéo do curso na avaliacéo dos estudantes;

4.2.7. Participar das atividades de capacitacdo, atualizagédo e reunides promovidas pela
coordenacdo do curso sempre realizadas na sede no NEAD/UFSJ em Séao Joéo del-Rei;



4.2.8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenacdo de tutoria;

4.2.9. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor
responsavel;

4.3. Acompanhar e orientar, como atribuicdo especifica, junto a coordenacdo do curso
de acordo com o grupo de disciplinas apresentadas no ANEXO | deste edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serédo realizadas a partir das 09h00 do dia 14 de Dezembro de 2015
até as 18h00 do dia 12 de Janeiro de 2016.

5.2. Para a realizacdo da inscricdo, o candidato ao Processo Seletivo devera observar 0s
seguintes procedimentos:

5.2.1. Preencher o Formulario de Inscri¢do disponivel no site: www.nead.ufsj.edu.br.

6. DASELECAO
6.1. A selecdo seré realizada no dia 15 de Janeiro de 2016.

6.2. O Processo de Selecdo de Tutores serd desenvolvido em 02 (duas) etapas e
consistird em andlise das informac6es prestadas no formulario eletrénico de inscricdo e
prova escrita.

6.3. A data, o horéario e o local das provas estdo descritos no ANEXO 11 deste edital.

6.4. Cada candidato podera se inscrever em no maximo 02 (dois) grupos diferentes,
respeitando os horarios das avaliacdes, ndo sendo possivel a participacdo dos candidatos
em grupos cujas provas sejam no mesmo horario, ficando o candidato responsavel por
conferir o horério das avaliacdes, constante no ANEXO |1 deste edital.

6.5. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o
prazo de 15 minutos do inicio das provas, conforme ANEXO 11, seja qual for o motivo
alegado para o atraso, estando o candidato que chegar com atraso a qualquer uma das
provas, desclassificado do processo seletivo.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E RESULTADO FINAL

7.1. Na anélise do Formulério de Inscricdo sera atribuida uma pontuacédo de 0,0 (zero) a
50,0 (cinquenta) pontos ao candidato.


http://www.nead.ufsj.edu.br/

7.1.2. A afericdo da nota final do candidato levard em consideracdo a formacéo
académica, a experiéncia em Tutoria e a participacdo em capacitagdes de Educacgéo a
Distancia, conforme quadro a seguir.

7.1.3. Cada candidato sera pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos do
quadro a sequir:

ITEM CRITERIO PONTUACAO
- Pés-graduacdo stricto sensu concluida nas areas de:
ADMINISTRACAO, ADMINISTRACAO PUBLICA, CIENCIAS 20,0 pontos
CONTABEIS, CIENCIAS ECONOMICAS ou TURISMO;
- Poés-graduagdo lato sensu concluida nas areas de:
ADMINISTRACAO, ADMINISTRACAO PUBLICA, CIENCIAS | 15,0 pontos
Formag&o CONTABEIS, CIENCIAS ECONOMICAS ou TURISMO;
Académica )
- Pés-graduacéo stricto sensu ou lato sensu concluida em outras
. . 10,0 pontos
areas do conhecimento; e
- Sem Pds-graduagéo concluida ou em andamento. 0,0 ponto
- Experiéncia como tutor no Curso de Graduacdo em
L P 20,0 pontos
Administracdo Publica;
- Experiéncia como tutor em Cursos de Graduacéo; 15,0 pontos
Experiéncia em
tutoria em EAD
- Experiéncia como tutor em outros cursos; 10,0 pontos
- Sem experiéncia como tutor. 0,0 ponto
- Capacitagdo na Plataforma Moodle com carga horéria superior a 10,0 pontos
40 horas;
- Capacitagdo em outras plataformas ou na Plataforma Moodle
P . 5,0 pontos
) com carga horaria inferior a 40 horas;
Capacitagdo em
EAD
- Outro tipo de capacitagdo em EAD; 2,5 pontos
- Sem capacitagdo em EAD. 0,0 ponto

7.1.4. Para comprovagdo das informagOes prestadas neste item os candidatos devem
apresentar 0s documentos comprobatorios, quando sua aprovacdo no edital e
convocacgdo para assumir a funcdo na qual foi aprovado, ficando desclassificado o




candidato que ndo comprovar as informacdes prestadas no formulario eletronico de
inscricdo e os requisitos basicos para cada grupo descritos no ANEXO | deste edital.

7.2. A prova escrita serd composta de 10 questbes de multipla escolha com quatro
alternativas de resposta (A, B, C e D) e abordara temas especificos descritos no
ANEXO 11 deste edital.

7.2.1. Cada questdo valera 5,0 pontos, totalizando 50,0 pontos.
7.2.2. A afericdo desta etapa consistirA no ndmero de questdes respondidas

corretamente. O gabarito das avaliagGes sera disponibilizado no dia 15 de Janeiro de
2016, a partir das 17h00, no site: www.nead.ufsj.edu.br.

7.2.3. Seréa desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 20,0 pontos na prova
escrita.

7.2.4. Sera desclassificado o candidato que ndo comparecer a prova escrita.
8. DO RESULTADO PRELIMINAR E CRITERIOS

8.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a soma das duas etapas, que
totalizardo 100,0 pontos, em ordem decrescente da nota final obtida.

8.1.1. As vagas remanescentes serdo preenchidas com os candidatos aprovados, cujos
nomes estejam na lista de espera, respeitando-se a ordem de classificacao.

8.2. Em caso de empate entre candidatos, tem preferéncia, sucessivamente, o candidato
que obtiver:

8.2.1. Maior experiéncia em tutoria em Educacdo a Distancia;

8.2.2. Maior idade.

9. DOS RECURSOS E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado parcial sera divulgado dia 19 de Janeiro de 2016.

9.2. O periodo de solicitagdo de recursos ocorrera do dia 19 ao dia 21 de Janeiro de

2016, através do e-mail recurso.tutor@nead.ufsj.edu.br e as respostas aos recursos
ocorrerdo no dia 22 de Janeiro de 2016.

9.3. O candidato podera obter o resultado final de seu desempenho no Processo
Seletivo, acessando o site www.nead.ufsj.edu.br, no dia 22 de Janeiro de 2016, a partir
das 18h00.
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10. DA COMISSAO EXAMINADORA

A Comissdo Examinadora sera composta pelo Coordenador do Curso de Administracéo
Publica Pablo Luiz Martins, pela Vice Coordenadora do Curso de Administracdo
Publica Professora Maria do Carmo Santos Neta e pela Coordenadora de Tutores
Professora Bernadete Oliveira Sidney Viana Dias ou outros professores nomeados pela
coordenacao do curso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Alinscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas e condicOes fixadas neste
Edital.

11.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas oferecidas no ANEXO |
deverdo comparecer na secretaria do Curso de Administracdo Publica, localizada no
NEAD, no Campus Santo Anténio da UFSJ, na Praca Frei Orlando, 170 — Centro, nesta
cidade de Séo Jodo del-Rei/MG, CEP: 36307-352, no dia 25 de Janeiro de 2016, para
manifestar-se sobre a aceitacdo ou ndo da funcdo de tutoria no Curso de Administracao
Publica, por meio de formulério préprio disponibilizado no site www.nead.ufsj.edu.br
na data do resultado final, acompanhado de 02 (duas) coOpias autenticadas dos
documentos comprobatorios das informacdes prestadas no formulario de inscricao.

11.2.1. Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas em primeira chamada, 0s
candidatos convocados em chamadas subsequentes deverdo comparecer na secretaria do
curso de Administracdo Publica, cuja localizacdo informada no item 11.2, conforme
datas indicadas no quadro a seguir, para manifestar-se sobre a aceitacdo ou ndo da
funcéo de tutoria do Curso de Administracdo Publica, por meio de formulario préprio
disponibilizado no site www.nead.ufsj.edu.br na data do resultado final, acompanhado
de 02 (duas) copias autenticadas dos documentos comprobatdrios das informacoes
prestadas no formulario de inscricéo:

CHAMADAS DATA DA CHAMADA DATA DA MANIFESTACAO PRESENCIAL
Segunda 26 de Janeiro de 2016 28 de Janeiro de 2016
Terceira 29 de Janeiro de 2016 01 de Fevereiro de 2016

11.3. Os candidatos devem apresentar os documentos comprobatorios das informagées
prestadas no formulario de inscrigdo, ficando desclassificado o candidato que ndo as
comprovar, bem como em relacdo aos requisitos basicos para exercicio da fungdo de
tutor exigidas neste edital.

11.4. O prazo de validade do processo seletivo sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de publicacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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11.5. Sera vedado o pagamento de bolsas pelo sistema UAB ao participante que possuir
vinculagdo a outro programa de bolsa cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006 e a Lei 11.502/2007.

11.6. Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seu endereco residencial durante o processo de selecdo. O Nead/UFSJ
ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em
decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

11.7. A inexatiddo das declaracbes fornecidas no item 5.2, irregularidades de
documentos ou outras constatadas no decorrer do processo (conforme itens 11.2 e 11.6),
ou posteriormente, eliminard o candidato, anulando todos 0s atos decorrentes a sua
inscricao.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora no que diz
respeito a realizacdo da Selecao.

11.9. O Nead/UFSJ reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o concurso por
motivo de for¢a maior ou por baixo nimero de candidatos inscritos, a critério do proprio
Nucleo, dando ampla divulgacdo de seus atos e de eventuais providéncias a serem
tomadas pelos candidatos que ja tenham efetivado sua inscrigéo.

11.10. Incorporar-se-d0 a este edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares que vierem a ser publicados pelo Nead/UFSJ.

11.11. Os candidatos poderdo se inscrever em no maximo 02 grupos diferentes,
constantes no ANEXO | deste edital, respeitando os pré-requisitos para cada grupo de
disciplinas para participar do processo seletivo, ficando sob responsabilidade do
candidato a data e horario das avaliaces constantes no ANEXO |1 deste edital.

11.12. Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletrdnico
admpublica@nead.ufsj.edu.br ou pelos telefones (32) 3379-2613 e (32) 3379-2602.

Sao Jodo del-Rei, 1° de Dezembro de 2015.

Prof.2 Dra. Valéria Heloisa Kemp
Reitora
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ANEXO |

; REQUISITO PERIODO DE | LOCAL DE
GRUPO/AREA (GRADUAGAO EM) DISCIPLINAS VAGAS ATUACAO ATUACAO
- Administracao; - Empreendedorismo
- Administragéo Governamental;
Publica; - Gestdo de Redes e N
A ~ . Nead — Séo
- ~ - Ciéncias Cooperagéo na Esfera Fevereiro a ~
Administracéo | s - 03 Jodo del-
Contabeis; Publica; Dezembro Rei
- Ciéncias - Politicas Publicas e
Econbmicas; Sociedade;
- Turismo. - Tecnologia e Inovagéo.
- Administracéo; .
o §~ ' - Gestdo Ambiental e
- Administracédo -
L Sustentabilidade;
Publica; ~ ~
- Ciéncias - Gestdo da Regulagao; Fevereiro a 3
Administracao Il s - Negociagéo e 03 Neag - Séo
Contéabeis; . Dezembro Jodo del
. Arbitragem;
- Ciéncias ~
. - Relagbes
Econdmicas; . .
. Internacionais.
- Turismo.
- Administracgéo; - Auditoria e
- Administragéo Controladoria;
Publica; - Seminario Tematico llI
L ~ - Ciéncias naLFE I, LFE Il e LFE Fevereiroa | Nead — S3o
A 1l o ~
dministragao Contéabeis; 1; 03 Outubro Joéo del
- Ciéncias - Seminario Tematico IV
Econdmicas; na LFE |, LFE Il e LFE

- Turismo.




ANEXO Il — Horario, data e local de provas para cada grupo de disciplinas

GRUPO/AREA DATA HORARIO SALA
Administracéo | 15 de janeiro de 2016 08h00 as 09h00 2.02
Administragédo Il 15 de janeiro de 2016 09h10 as 10h10 2.02
Administracao IlI 15 de janeiro de 2016 10h20 as 11h20 2.02

ENDERECO: Campus Santo Antonio da UFSJ.
Praca Frei Orlando, 170 — Centro, S&o Jodo Del-Rei. (Ao lado da igreja Sdo Francisco

de Assis)



ANEXO 111 — Contetdo Programatico
1) ADMINISTRACAO |

Empreendedorismo Governamental

Fundamentos do Empreendedorismo — definicdo e origem; migracdo do Estado
patrimonialista ao Estado empreendedor; empreendedorismo privado x publico; razdes
do empreendedorismo. Gestdo Empreendedora — analise de cenérios; identificacdo de
oportunidades; o ciclo orcamentério e as proposi¢Oes de agdes; casos de sucesso; gestdo
por resultados; Perfil e Comportamento Empreendedor — sindromes, mitos,
caracteristicas, habilidade inata ou comportamento aprendido, empreendedor e
intraempreendedor, e empreendedor estratégico.

Referéncias Bésicas

GERBER, Michael E. Empreender Fazendo a Diferenca. Sdo Paulo: Fundamento,
2004.

REZENDE, Denis Alcides; CASTOR, Belmiro Valverde Jobim. Planejamento
Estratégico Municipal: empreendedorismo participativo nas cidades, Prefeituras e
Organizacdes Puablicas. 2. Ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2006.

Gestdo de Redes de Cooperacdo na Esfera Publica

Conceito, génese e tipos de redes, modelos de gestdo e estruturas de redes publicas.
Redes federativas e redes puUblicas de cooperacdo, redes comunitarias.
Complementaridade e Supletividade nas redes hibridas.

Referéncias Basicas

CASSIOLATO, José Eduardo; LASTRES, Helena Maria Martins. (Orgs.) Arranjos
produtivos locais e as novas politicas de desenvolvimento industrial e tecnolégico. Rio
de Janeiro: UFRJ, 2000.

GOLDSMITH, Stephen; EGGERS, Willian (Org.). Governar em rede: o novo formato
do setor publico. Sdo Paulo: Editora Unesp, 2006. (Esta é uma publicacdo da ENAP).

Politicas Publicas e Sociedade

Introducéo ao estudo das politicas publicas. Conceitos fundamentais: politicas publicas,
publico e privado, publico e estatal, publico e governamental. Estado, mercado e esfera
publica. O Estado de Bem-estar Social, a formacdo da cidadania moderna e o
desenvolvimento da democracia. Historico do Estado de Bem-estar Social. Tipologias
de Estados de Bem-estar Social. A formacao da Agenda Publica. A questdo da decisao e
da ndo decis@o. Modelos de deciséo e o papel dos atores politicos: parlamentos, partidos
politicos, grupos de interesse, estruturas institucionais e midia. Implementacdo e
avaliacdo das politicas publicas. Tendéncias das politicas publicas no inicio do Século
XXI. Liberalismo, social-democracia e politicas publicas. O efeito da globalizacdo para



as politicas publicas. A participacdo da sociedade na decisdo e acompanhamento da
execucdo das politicas publicas: a gestdo democratica.

Referéncias Bésicas

SARAVIA, Enrique; FERRAREZI, Eliane. (Orgs). Politicas Publicas. Coletanea.
Brasilia: ENAP, vol. 2. 2006. Disponivel em: <www.enap.gov.br>. Acesso em: 9 abr.
2009.

Tecnologia e Inovacao

Histéria da tecnologia. Conceitos fundamentais: ciéncia, tecnologia e inovacao.
Indicadores de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Principais condicionantes do processo
de inovacdo tecnoldgica. Gestdo da inovacdo tecnoldgica. Avaliacdo de projetos de
P&D. Financiamento para a inovagdo no Brasil. Tecnologias convencionais e
tecnologias sociais. Novas tecnologias e suas implica¢des sociais. As TICs em foco.

Referéncias Bésicas

CORAL, Eliza; OGLIARI, André; ABREU, Aline Franca de (Orgs.). Gestdo integrada
da inovacao: estratégia, organizacdo e desenvolvimento de produtos. S&o Paulo: Atlas,
2008.

TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da Inovacéo: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2006.

2) ADMINISTRACAO II

Gestdao Ambiental e Sustentabilidade

A evolucdo da gestdo ambiental; as politicas de comando e controle; conceitos e
propostas para um desenvolvimento sustentavel; a evolucdo da legislacdo ambiental; o
novo papel dos Municipios, dos Estados e da Unido na gestdo ambiental publica; o setor
publico como cliente e seu poder de compra; a Agenda Ambiental na Administracao
Publica (A3P); o desenvolvimento regional sustentavel; as politicas do governo
brasileiro frente aos acordos internacionais de protecdo ambiental.

Referéncias Bésicas

MENEGAT, Rualdo; ALMEIDA, Gerson; SATTERTHWAITE, David. Desenvolvimento
sustentavel e gestdo ambiental nas cidades: estratégias a partir de Porto Alegre. Porto
Alegre: Editora da UFRGS, 2004.

NASCIMENTO, Luis Felipe; LEMOS, Angela Denise Cunha; MELLO, Maria Celina
Abreu. Gestdo Socioambiental Estratégica. Porto Alegre: Editora Bookman, 2008.

Gestéo da Regulacao

Direito e Economia da Regulacéo e da Concorréncia; O Poder Regulatério do Estado e
Concesséo de Servicos Publicos; Politicas e Estrutura da Regulacdo no Brasil; Defesa



do Consumidor; Defesa da Concorréncia. O marco regulatério brasileiro: legislacao,
Orgdos e entidades (nacionais, estaduais e municipais).

Referéncias Bésicas

PINDICK, Robert. S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. 5. ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2002.

MOLL, Luiza Helena. Agéncias de regulacdo do mercado. Porto Alegre: Editora
UFRGS, 2002.

Negociagdo e Arbitragem

Mediacdo e arbitragem: o marco regulatério brasileiro. Negociacdo: conceitos e
principios; o conflito; o negociador; o objeto; o lugar; os modelos e estilos;
desenvolvimento da negociacdo; feedback. Arbitragem: retrospectiva histérica e o
momento atual; conceito; a convencdo e os tipos de arbitragem; o arbitro; a sentenca
arbitral.

Referéncias Bésicas

CARMONA, Carlos A. Arbitragem e processo: um comentario a Lei n°® 9.307/96. Sdo
Paulo: Atlas, 2004.

MARTINELLI, Dante P.; GHISI, Flavia A. Negociacdo: aplicacdes praticas de uma
abordagem sistémica. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Rela¢bes Internacionais

Analisar as relacBes internacionais no periodo contemporaneo e verificar como se
encontra estruturado o sistema internacional. Temas como a globalizacdo, a
regionalizacdo, a interdependéncia e aqueles que tém ocupado a agenda dos governos
nos anos de 1990, tais como as organizagOes internacionais e ndo governamentais, 0
meio ambiente, os direitos humanos, os conflitos étnicos e religiosos, 0s nacionalismos
e o terrorismo.

Referéncias Basicas

RODRIGUES, Gilberto Marcos Antonio. O que séo relagdes internacionais. Séo Paulo:
Brasiliense, 2009.

SEITENFUS, Ricardo. Manual das organizacGes internacionais. Porto Alegre: Livraria
do Advogado, 2008.

3) ADMINISTRACAO Il

Auditoria e Controladoria

Probidade administrativa. Principios e sistema de controle na administragéo publica.
Controle social e transparéncia no Brasil. Fiscalizacdo orcamentaria, financeira, contabil



e patrimonial do Estado. Organizacdo e funcionamento do controle externo e interno na
administracdo publica Fluxo da gestdo governamental (PPA, LDO, LOA). Conceitos de
Auditoria Governamental. Tipos de Auditoria Governamental. Controles da
Administracdo Publica. Elaboracéo de Relatorio de Auditoria.

Referéncias Bésicas

CRUZ, Flavio da. Auditoria governamental. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LUNKES, Rogério Jodo; SCHNORRENBERGER, Darci. Controladoria: na
coordenacao dos sistemas de gestao. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Teoria Geral da Administracao Publica

O estado, 0 governo e a sociedade. Evolucdo da administracdo publica brasileira:
patrimonialismo, burocracia e gerencialismo. Contexto contemporaneo da atuacdo do
Estado. Governabilidade, governanca e descentralizacdo do poder. Estrutura e funcéo da
administracdo publica. Eficiéncia, eficacia e efetividade na administracdo publica.
Reformas administrativas e programas de desburocratizagdo: DASP, Decreto-Lei n°
200/67; Constituicdo de 1988 e Emenda Constitucional n® 19/98. ConsideracGes sobre o
novo papel do Estado e da administracdo puablica. A reforma de Estado e da
administracdo publica: experiéncias inglesa, americana e brasileira. Representacdo e
participagdo: gestdo publica e privada. Accountability e Responsiveness: as relacoes
entre demandas, politicas, acdo governamental, controles e resultados.

Referéncias Bésicas

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos; SPINK, Peter (Org.). Reforma do estado e da
administracdo publica gerencial. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas, 1998.

NOGUEIRA, Marco Aurélio. Um estado para a sociedade civil: temas éticos e politicos
da gestao democratica. 2. Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.



